
 

 

Agenda Algemene Vergadering van Participanten 

Triodos Fair Share Fund 

Vrijdag 12 juni 2026, 13:50 uur. 

Plaats: Kantoor Triodos Investment Management B.V., Landgoed de 

Reehorst Hoofdstraat 10, (navigatie: Hoofdstraat 26), Driebergen-Rijsenburg 

 

12:30 uur Registratie Participanten Triodos Fair Share Fund 

13:50 u u r  Algemene vergadering van participanten Triodos Fair Share 

Fund 

Voorzitter: mevrouw Ineke Bussemaker, voorzitter van de Raad 

van Toezicht 

1. Opening 

2. Verslag van de beheerder over het boekjaar 2025 

3. Vaststelling van de jaarrekening 2025 

4. Aanpassing beloning Raad van Toezicht (mededeling) 

5. Sluiting 

14:20 uur Afsluiting 

 

 

Agendapunt 3 is een stempunt. 

 

 

Driebergen-Rijsenburg, 30 april 2026 

TRIODOS FAIR SHARE FUND 



 

 

Toelichting op de Agenda 

Agendapunt 4. Aanpassen beloning Raad van Toezicht (mededeling) 

 

De beheerder van Triodos Fair Share Fund zal per 1 juli 2026: 

• de beloning van een lid van de Raad van Toezicht van Triodos Fair Share Fund 

aanpassen van € 4.000 per jaar naar €4.500 en van de voorzitter van € 5.500 naar € 

6.000 per jaar 

• deze beloning zal jaarlijks meebewegen met de CAO Banken. 

 

De beloning van de Raad van Toezicht is niet meer aangepast sinds 2018, deze beloning is 

ook niet jaarlijks geïndexeerd. Het bestuur meent daarom dat een inflatiecorrectie passend 

is. Deze aanpassing van de beloning valt tevens samen met het wegvallen van een van de 

fondsen (Triodos Food Transition Europe Fund, sub-fonds van Triodos Impact Strategies II 

N.V. uit de personele unie1, waardoor de personele unie vanaf medio 2026 uit slechts drie 

fondsen (Triodos Groenfonds, Triodos Fair Share Fund en TIS II – Triodos Energy Transition 

Europe Fund) bestaat in plaats van uit vier fondsen. In de personele unie worden de 

onderwerpen die voor alle fondsen gelden in één keer besproken. Dat kost minder tijd dan 

wanneer die onderwerpen per fonds afzonderlijk besproken zouden worden. 

 

De beheerder meent dat om bovengenoemde redenen een verhoging van de beloning van 

EUR 500 voor de leden van de Raad van Toezicht van Triodos Fair Share Fund 

gerechtvaardigd is en recht doet aan de werkzaamheden en de verantwoordelijkheden van 

de leden van de Raad van Toezicht. 

De bevoegdheid voor het aanpassen van de beloning van de Raad van Toezicht van Triodos 

Fair Share Fund ligt bij de beheerder. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 In 2018 is er een herinrichting geweest van de Raad van Commissarissen/Raad van Toezicht van 

diverse Triodos fondsen. Na deze herinrichting bestaan deze Raden van diverse Triodos fondsen uit 

dezelfde vijf personen, de zogeheten personele unie. 


